industria naval

INDUSTRIA NAVAL:

enorme frente de trabalho

Com uma gerag&o atual de 62 mil empregos nos
estaleiros espalhados pelo pais e 385 obras em
andamento, o setor naval torna-se a cada dia mais
atrativo para aqueles que querem navegar por
outros mares do mercado.

om dez novos esta-

leiros em implanta-

Gao, a expectativa

é de que sejam ge-

rados mais 21.500

empregos no setor
até 2015. Mantendo a alta de
crescimento da méao de obra, que
saiu de apenas duas mil pessoas
empregadas nos anos 2000 para
as atuais 62 mil. Diferentemen-
te de outros tempos, hoje os
estaleiros oferecem um ambiente
de trabalho muito melhor, com
seguranca, além de estabilidade,
boa remuneragao e oportunidade
de avancar profissionalmente,
através de cursos oferecidos
dentro do préprio local de traba-
1ho, por estaleiros como OSX e
Atlantico Sul.

Segundo o Sindicato Nacio-

nal da Industria da Construgao
e Reparagao Naval e Offshore
(Sinaval), os operarios espe-
cializados sao maioria dentre
os profissionais que atuam nos
estaleiros brasileiros, com 70%
de participagao, seguidos pelo
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pessoal de apoio, técnicos, setor
de administragao e por ultimo os
engenheiros, que correspondem
apenas a 5% do corpo trabalha-
dor das plantas navais.

Para o professor Luiz Felipe
Assis, diretor técnico da Socie-
dade Brasileira de Industria
Naval (Sobena), o mercado naval
possui oportunidades para pro-
fissionais dos niveis superior e
técnico. Engenheiros mecanicos,

por Rodrigo Miguez

civis, produgao e elétricos, além
dos engenheiros navais estdao
entre as profissdes presentes na
construgao naval (navios e es-
truturas offshore), nos estaleiros,
em classificadoras e empresas de
projeto.

Outros profissionais bastante
requisitados para trabalhar no
setor sao projetistas, profissionais
de tecnologia da informacao, cal-
deireiros, operarios especializa-
dos em corte e solda automatica
e manual e operadores de maqui-
nas. Segundo Assis, os tecnélogos
tém um papel importante nos
projetos da area e a melhoria da
eficiéncia no setor esté ligada,
entre outras coisas, a disponi-
bilidade de profissionais com
formacao técnica, capazes de
acompanhar demanda tecnoldgi-
ca do setor na area de produgao.
“O potencial do setor naval é
muito vasto, mas a sustentabili-
dade da industria dependera do
desenvolvimento tecnolégico e
da formagao de recursos huma-
nos (superior e técnico), de alto
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nivel, que possam atender as
necessidades futuras”, disse.

O crescimento do setor tam-
bém pode ser visto em niumeros.
Desde 2001, o Fundo de Mari-
nha Mercante (FMM) ja desem-
bolsou mais de R$ 15 bilhdes,
sendo que até junho deste ano,
o fundo j4 havia liberado mais
de R$ 1 bilhdo para obras do
setor naval, que tem dentre a sua
grande carteira de encomendas
35 navios-sonda, 101 barcos
de apoio offshore, 33 navios de
produtos e 19 plataformas de
produgdo. De acordo com dados
divulgados pelo Sinaval, das 385
obras em andamento, 124 estao
sendo executadas no estado do
Rio de Janeiro, seguido por Sao
Paulo com 106 e Pernambuco
com 37, especificamente na re-
giao de Suape.

De acordo com o ranking do
emprego do setor naval do Si-
naval, o Rio de Janeiro continua
na lideranca da mao de obra no
pais, com quase 50% de partici-
pacao nas contratagoes, com o
Amazonas em segundo lugar e
o estado do Rio Grande do Sul
ocupando a terceira posigao.

Os outros principais polos de
atragao de trabalhadores sao as
regides de Pernambuco, Santa
Catarina e Bahia.

Com um ciclo de produgao
garantido pelo menos até 2020,
a demanda por emprego no setor
s6 tende a crescer. De acordo
com dados divulgados pela Con-
federagdo Nacional da Indistria
(CNI), o setor de petréleo e gas,
que também inclui a industria
naval, é o que mais tem propen-
sdo pela busca de engenheiros.

Principais regides

Nas quatro regides do pais
hé oportunidades das mais
variadas para o ingresso na in-
dustria naval. Na regiao Norte,
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4. &
0 POTENCIAL DO
SETOR NAVAL E
MUITO VASTO,
MAS A SUSTEN-
TABILIDADE DA
INDUSTRIA DEPEN-
DERA DO DE-
SENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO E
DA FORMAGAO DE
RECURSOS HUMA-
NOS (SUPERIOR
E TECNICO), DE
ALTO NIVEL, QUE
POSSAM ATENDER
AS NECESSIDADES
FUTURAS".

Luiz Felipe Assis, diretor

de Industria Naval
(Sobe

a grande utilizagao de embar-
cagoes para o transporte de
passageiros e de cargas mantém
uma constante demanda nos
estaleiros da regiao. O Nordeste
brasileiro vem se tornando um
importante polo de oportuni-
dades de emprego nesse setor,
impulsionado principalmente
pelo Estaleiro Atlantico Sul e

o polo naval de Suape. Além

disso, acdes dos governos es-
taduais, do Senai e do governo
federal, através do Promimp,
estao capacitando profissionais
para reforgar a formagao de mao
de obra na area.

A regiao Sudeste tem grande
concentracao de estaleiros, prin-
cipalmente no Rio de Janeiro,
que é o foco dos investimentos
do setor de 6leo e gas no pafs e
0s empresarios precisam contra-
tar cada vez mais para cumprir
o prazo de entrega das grandes
obras para atender a exploragao
e produgao do pré-sal. Ja no
Sul, além das agoes dos 6rgaos
governamentais na formagao de
RH, o estado em conjunto com
municipios estao criando o Polo
Naval Sul, o que devera aumen-
tar o nimero de trabalhadores e
investimentos na regiao.

Para o Sinaval, o desafio da
formacao de recursos humanos
exige colaboragéao continua e
ampliada entre os estaleiros, uni-
versidades, escolas técnicas
e 6rgaos estaduais e municipais

Carteira de encomendas

As sondas de perfuracao da
Petrobras estao entre os prin-
cipais projetos que ocuparao
os canteiros dos estaleiros nos
Proximos anos, nos maiores po-
los navais do Brasil. O estaleiro
Atlantico Sul (EAS) ficard res-
ponsével pela construgao de sete
navios sonda, tendo ficado cor
maior nimero de pedidos, do to-
tal de 33 novas embarcacoes que
vao auxiliar na exploragao de g
tréleo no pré-sal. Além do EAS
estdo envolvidos nesse projeto os
estaleiros Enseada do Paraguacs
(EEP), Jurong Aracruz (EJA)
Brasfels e Rio Grande 2.

Quem também tem uma
importante carteira de pedidos
é o Estaleiro Rio Grande, que
além da plataforma P-55, a mais




trainee: uma porta para o sucesso
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semissubmersivel ja construida, Outro projeto de grande cinco ja foram langados. Esse
tem ainda a encomenda de oito porte que ocupa o portfélio megaplano de expansao esta
cascos novos que serao utiliza- de encomendas da industria mobilizando grandes estaleiros
dos nos FPSOs P-66, P-67, P-68, é a construcao dos 49 navios brasileiros e ¢ um dos garan-
P-69, P-70, P-71, P-72 e P-73, que de produtos do Programa de tidores da enorme frente de
estardo na exploracao do pré-sal Modernizacao e Expansao trabalho que estd no cendrio
na Bacia de Santos. da Frota (Promef), dos quais pelos préximos anos. ®
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